APROFARM

DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
DOGC NUM. 5094 - 19/03/2008

RESOLUCIO TRE/766/2008, de 8 de febrer, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacio de
I'Acord de revisié salarial per a I'any 2008 del Conveni col-lectiu de treball d'oficines de farmacia de
la provincia de Barcelona (codi de conveni nim. 0803235).

Vist el text de I'Acord de revisié salarial per a I'any 2008 del Conveni col-lectiu de treball d'oficines de
farmacia de la provincia de Barcelona, subscrit per I'Associacié de Farmacies de Barcelona i la Associacio
Sindical d'Auxiliars i Técnics de Farmacia de Barcelona el dia 30 de gener de 2008, i de conformitat amb el
gue disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg¢, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors; l'article 2.b) del Reial decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre
registre i diposit de convenis col-lectius de treball; el Decret 326/1998, de 24 de desembre, de
reestructuracié de les delegacions territorials del Departament de Treball, modificat pel Decret 106/2000, de
6 de marg, de reestructuracio parcial del Departament de Treball; el Decret 199/2007, de 10 de setembre, de
reestructuracio del Departament de Treball, i altres normes d'aplicacié,

Resolc:

.1 Disposar la inscripcié de I'Acord de revisi6é salarial per a I'any 2008 del Conveni col-lectiu de treball
d'oficines de farmacia de la provincia de Barcelona (codi de conveni nim. 0803235) al Registre de convenis
dels Serveis Territorials del Departament de Treball a Barcelona.

.2 Disposar que el text esmentat es publiqui al DOGC.
Barcelona, 8 de febrer de 2008

Elisenda Giral i Masana
Directora dels Serveis Territorials a Barcelona

Traduccio del text original signat per les parts

ACORD de revisio salarial per al'any 2008 del Conveni col-lectiu de treball d'oficines de farmacia de
la provincia de Barcelona

Relaci6 d'assistents:

Per I'Associacié de Farmacies de Barcelona: Ramén Casanovas i Prid (president) i Antoni Torres i Vergara
(tresorer) assistits pels senyors José Manuel Moya Castilla i Susana Rodriguez Vilar en qualitat de lletrats-
assessors.

Per I'Associacié Sindical d'Auxiliars i Técnics de Farmacia de Barcelona: José Alujas Castillo (president),
José Maria Navarro Ocafia (comptador), José Rodriguez Mesa (vicepresident), Dolores Bolivar Mesa
(vocal), Antonio Mengual Garcia (vocal). Assistits per la senyora Ester Ortega Blasco, en qualitat de lletrada-
assessora.

A Barcelona, a les 20.30 hores del dia 30 de gener de 2008, es reuneixen al domicili de la Comissi6
Paritaria d'Interpretacié i Vigilancia, situat als locals de I'Associacié de Farmacies de Barcelona, al carrer
Casanovas, num. 84-86, entresol la C, 08011 Barcelona, les persones identificades, totes elles
representants de les organitzacions signants del Conveni col-lectiu de treball d'oficines de farmacia de la
provincia de Barcelona per als anys 2005-2008 (codi de Conveni nimero 0803235),

Manifesten:

1. Que estant presents els membres integrants de la Comissio Paritaria d'Interpretacioé i Vigilancia del
Conveni prevista en l'article 47 del vigent Conveni col-lectiu de treball d'oficines de farmacia de la provincia
de Barcelona, que son els que es relacionen a continuacio:

En representacio de I'Associacio de Farmacies de Barcelona: Ramoén Casanovas i Prié (president), Antoni
Torres i Vergara (tresorer) i José Manuel Moya Castilla (lletrat).

En representacid de I'Associacié Sindical d'Auxiliars i Técnics de Farmacia de Barcelona: José Alujas
Castilla (president), José Maria Navarro Ocafia (comptador) i Dolores Bolivar Mesa (vocal).
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| en exercici de les competéncies i facultats que en aplicacié del text del Conveni s'estableixen per a la
Comissio Paritaria d'Interpretaci6 i Vigilancia del Conveni en l'article 47, acorden:

1. Taules salarials 2008. Efectes des de I'1 de gener de 2008
1.1 Salari base. Plus de transport i plus de substitucié

De conformitat amb el que estableix I'article 26.1.b) i havent constatat que I''PC en data 31 de desembre de
2007 es va situar en el 4,2%, les parts acorden que, per a I'any 2008, els imports economics del salari base,
el plus de substitucié i el plus de transport so6n els que consten en la taula annexa que, signada per les
parts, s'adjunta a aquesta Acta, en forma part integrant i s'incorpora en alldo que calgui al text del Conveni
col-lectiu en vigor, i que son el resultat d'incrementar en I'lPC constatat en data 31 de desembre de 2007 (el
4,2%) més el 0,5 els valors dels conceptes vigents el 31 de desembre de 2007.

1.2 Hores extres

Les parts acorden mantenir l'estructura del quadre d'hores extres vigents en data 31 de desembre de 2007
incrementant els seus valors en I'lPC constatat en data 31 de desembre de 2007 (4,2%) amb més 0,5 punts,
deixant, en consequéncia, aprovat el quadre de valors d'hores extres per al present any 2008, que és el
resultat d'incrementar aquells valors vigents en data 31 de desembre de 2007 en el 4,2% més el 0,5 abans
esmentat.

2. Dels presents acords s'ha de donar trasllat a l'autoritat laboral per al registre, dipdsit i publicacié en el
Diari Oficial corresponent.

Es faculta expressament i indistintament el senyor José Manuel Moya Castilla i la senyora Susana
Rodriguez Vilar, perqué qualsevol dels dos presenti i registri aquests acords davant l'autoritat laboral.

| com que no hi ha més assumptes per tractar, s'estén aquesta Acta nimero 1/2008, de la qual tots els
assistents en signen sis exemplars.

Annex
Taules 2008 (annex 1, 2, 3i 4)

GCP: grups i categories professionals; SB: salari base (15 mensualitats); P: PEAJA (15 mensualitats); CFP:
complement fix personal (15 mensualitats) segons article 27.

CP SB P CFP
Grup 1 Personal facultatiu
Doctor/personal facultatiu 1.488,12 20,39 Art. 27

Grup 2 Personal técnic

Auxiliar major diplomat 1.169,70 16,03 Art. 27
Auxiliar diplomat 1.119,53 15,34 Art. 27
Técnic de farmacia 1.119,53 15,34 Art. 27

Grup 3 Personal auxiliar

Auxiliar de farmacia 976,08 13,38 Art. 27
Formacid laboral

Formacié laboral segon any 651,41 8,93 Art. 27
Formacié laboral primer any 598,09 8,20 Art. 27
Grup 6 Personal administratiu

Cap administratiu 1.004,62 13,77 Art. 27
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Comptable/caixer 918,57
Oficial administratiu 918,57
Auxiliar administratiu 784,63

Grup 5 Personal subaltern
Mosso 784,63

Personal de neteja 741,57

Plus transport x 11 mensualitats: 69,93
Plus substitut (temps complet) x 12 mensualitats: 209,35
Plus substitut (temps parcial) x 12 mensualitats: 167,47
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Hores extres
(Valor hora extra segons nombre d'antics quadriennis consolidats en data 1 de juliol de 2005)

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Grup 1 Personal facultatiu

Doctor/llicenciat A 14,28 15,27 16,27 17,27 18,28 19,28 20,27 21,26 22,27 23,25

B 16,55 17,71 18,87 20,02 21,18 22,35 23,50 24,66 25,82 26,96

C 16,55 17,71 18,87 20,02 21,18 22,35 23,50 24,66 25,82 26,96

D 18,84 20,16 21,48 22,79 24,10 25,42 26,74 28,07 29,38 30,69

Grup 2 Personal técnic

Auxiliar A 11,22 11,99 12,80 13,56 14,37 15,16 15,94 16,72 17,51 20,78
major B 13,03 13,93 14,85 15,72 16,64 17,56 18,46 19,39 20,30 21,21
diplomat C 13,03 13,93 14,85 15,72 16,64 17,56 18,46 19,39 20,30 21,21

D 14,82 15,84 16,90 17,92 18,96 19,99 21,03 22,06 23,11 24,13
Auxiliar A 10,74 11,50 12,25 13,00 13,75 14,50 15,25 15,99 16,74 17,51
diplomat B 12,46 13,33 14,18 15,07 15,95 16,82 17,70 18,57 19,43 20,30

C 12,46 13,33 14,18 15,07 15,95 16,82 17,70 18,57 19,43 20,30

D 14,17 15,19 16,16 17,17 18,13 19,14 20,15 21,48 22,10 23,11
Tecnic en A 10,74 11,50 12,25 13,00 13,75 14,50 15,25 15,99 16,74 17,51
farmacia B 12,46 13,33 14,18 15,07 15,95 16,82 17,70 18,57 19,43 20,30

C 12,46 13,33 14,18 15,07 15,95 16,82 17,70 18,57 19,43 20,30
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D 14,17 15,19 16,16 17,17 18,13 19,14 20,15 21,48 22,10 23,11
Grup 3 Personal auxiliar
Auxiliar A 9,72 10,04 10,66 11,32 11,98 12,62 13,29 13,96 14,62 15,26
B 11,27 11,61 12,40 13,12 13,90 14,66 15,39 16,19 16,93 17,71
C 11,27 11,61 12,40 13,12 13,90 14,66 15,39 16,19 16,93 17,71
D 12,83 13,22 14,11 14,67 15,83 16,55 17,54 18,43 19,28 20,15
Grup 4 Personal administratiu
Cap admtiu. A 10,74 11,50 12,25 13,00 13,75 14,50 15,25 15,99 16,74 17,51
B 12,46 13,33 14,18 15,07 15,95 16,82 17,70 18,57 19,43 20,30
C 12,46 13,33 14,18 15,07 15,95 16,82 17,70 18,57 19,43 20,30
D 14,17 15,19 16,16 17,17 18,13 19,14 20,15 21,48 22,10 23,11
Comptable/caixer A 9,15 9,42 10,05 10,65 11,28 11,90 12,51 13,12 13,75 14,37
B 10,60 10,94 11,64 12,39 13,09 13,80 14,50 15,23 15,95 16,64
C 10,60 10,94 11,64 12,39 13,09 13,80 14,50 15,23 15,95 16,64
D 12,10 12,45 13,26 14,08 14,89 15,69 16,52 17,31 18,13 18,96
Of. admtiu. A 9,15 9,42 10,05 10,65 11,28 11,90 12,51 13,12 13,75 14,37
B 10,60 10,94 11,64 12,39 13,09 13,80 14,50 15,23 15,95 16,64
C 10,60 10,94 11,64 12,39 13,09 13,80 14,50 15,23 15,95 16,64
D 12,10 12,45 13,26 14,08 14,89 15,69 16,52 17,31 18,13 18,96
Aux. admtiu. A 7,82 7,76 8,29 8,78 9,30 9,80 10,30 10,81 11,32 11,84
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B 8,74 9,02 9,59 10,57 10,77 11,37 11,97 12,55 13,12 13,74
C 8,74 9,02 9,59 10,57 10,77 11,37 11,97 12,55 13,12 13,74
D 9,93 10,23 10,92 11,60 12,27 12,93 13,62 14,28 14,96 15,62
Grup 5 Personal subaltern
Mosso A 7,82 7,76 8,29 8,78 9,30 9,80 10,30 10,81 11,32 11,84
B 8,74 9,02 9,59 10,57 10,77 11,37 11,97 12,55 13,12 13,74
C 8,74 9,02 9,59 10,57 10,77 11,37 11,97 12,55 13,12 13,74
D 9,93 10,23 10,92 11,60 12,27 12,93 13,62 14,28 14,96 15,62
Personal de A 7,82 7,76 8,29 8,78 9,30 9,80 10,30 10,81 11,32 11,84
neteja B 8,74 9,02 9,59 10,57 10,77 11,37 11,97 12,55 13,12 13,74
C 8,74 9,02 9,59 10,57 10,77 11,37 11,97 12,55 13,12 13,74
D 9,93 10,23 10,92 11,60 12,27 12,93 13,62 14,28 14,96 15,62

(08.057.106)
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